
 
 

 
 

ระเบียบวาระการประชุมประจำเดือน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย 

ครั้งท่ี  6/ 2565    วันท่ี    2  เดือน   มิถุนายน  พ.ศ.2565   
ณ  ห้องประชุมรวมใจภักด์ิ    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย    จังหวัดอุบลราชธานี 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
เริม่ประชมุเวลา    13.00  น. 
ระเบียบวาระที่  1  ประธานแจ้งเพ่ือทราบ 
 1.การประดับเครื่องหมายสำคัญ กำนัน ผช.ผญบ จำนวน 5 ท่าน  
   นายสมคิด  มงคลการ กำนันตำบลโนนสมบูรณ์ 
2.ตำบลบ้านตมู กำนันลาออก  เข้าสู่ กระบวนการคัดเลือกกำนันใหม่ ในกรณีพิเศษ 
3.จังหวัดแจ้ง กระทรวงมหาดไทย  ร่วมกันลงนาม  มเทคโน พระจอมเกล้า  สงเคาระห์ ญาติ โยม ตอบแทนคุณแผนดิน 
ภารกิจหลัก 5 ด้าน   312 วัด  อำเภอนาจะหลวย มี 3  วัด   ป่าก้าว  ดอนชัยชนะ  โนนสว่าง 
4.โครงการอุปสมบท เฉลิมพระเกียรติ 25 กค-13 สค 65  ไม่ถือเป็นวันลา 
5.การประดิษฐผ์ีเสื้อ  จากผ้าอัตลักษณ์ ต่าง ๆ 90,290 ตัว 
6.การจัดงาน เนื่องในวันเฉลิมพระชนนพรรษา พระราชินี   3 มิย 65 
  ภาคเช้า : ตักบาตร  นมจืด  ข้าวสาร อาหารแห้ง 
  ภาคเย็น : ถวายเครื่องราชสักการะ   จุดเทียน 
  ข้าราชการ ชุดปกติขาว ไม่สวมหมวก /  ประชาชน 
  รพ.สต. อย่างน้อย 1-2 คน ร่วม กิจกรรม เช้าและเยน็  
7. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 2 มิถุนายน 2565 ที่อ่างเก็บน้ำห้วยซัน  ผักตบ 
8. เหล่ากาชาด และ รพ สปส รบับริจาคโลหิต 8 มิถุนายน 2565     
   สสอ. ประสาน รพ.สต. จนท  เข้าร่วมจุดคัดกรองเบื้องต้น  ก่อนบริจาคโลหิต ฟอร์มฟ้า ชุดปฏิบัตหิน้าที่ 
9.งานแห่เทียนพรรษา  จังหวัดอบุลราชธานี  ปีนี้อำเภอนาจะหลวยไม่ได้สง่เทียน 
 10. ความก้าวหน้า การข้ึนเงินเดือนข้าราชการรอบปกติ ยังไม่แล้วเสร็จ  
 11. การเลื่อนเงินเดือน 1%  คืน ผู้ว่าราชการจงัหวัด 
12. การย้าย ผช สสอ. 3 อำเภอ  
13. การประชุมวิชาการภาค 11-12  กค 65  เลย 
14.การประชุมวิชาการฝ่ายบรหิาร 
15. การประกวด สสอดเีด่น  ตระการ  บุณฑริก  พิบูล 
16. การประกวด รพ.สตดีเด่น   
     

 
 
 
 
 
 

 



 

ระเบียบงาระที่ 2,-3รบัรองและติดตาม     
รับรองวาระกลุ่มงานบริหาร 

1. การตรวจสอบภายใน  17 กิจกรรม ระดบัจงัหวัดอุบลราชธานี 12 พฤษภาคม 2565 
    1.1ครุภัณฑ์ ยานหาหนะ  รถยนต์  รถจักรยานยนต์ เขียน ขออนุญาตใช้รถ แบบ3  /รายงานการใช้รถ แบบ 4 
   1.2 การจดทะเบียนรถราชการ   การต่อภาษีรถประจำปี    พรบ  ตรวจสภาพ  หนังสือ ยกเว้นค่าธรรมเนียม 
   1.3 ยา  วัสดุ  เวชภัณฑ์  ประจำปี   การตรวจสอบประจำปี 
   1.4 การดำเนินการที่ดิน  สิ่งก่อสร้าง   ที่ราชพัสดุ / สปก /นสล   การขอใช้ประโยขน์ที่ดิน 
2. การเพิ่มค่าจ้าง พกส  และ ลูกจ้างช่ัวคราว   5% ณ 1 เมษายน  2565 
3. การเตรียมการความพร้อม คนเงิน ของ ในมาตรการควบคุมโรคไข้เลอืดออก ทราย  น้ำยาเคมี    น้ำมัน  ข้ันตอน   ทบทวน
กระบวนการ   1-2-3-7-14  กำจัดลูกน้ำยุงลาย ทุก 7 วัน   ภาพกิจกรรมรายงาน 
4. แผนเผชิญเหตุ   น้ำท่วม   บุ่งคำ  โคกเทียม  โนนแดง   
5. การรักษาทรัพยส์ินของราชการ   กล้องวงจรปิด การใช้งาน ( แจ้งผู้บงัคับบัญชาตามลำดับ ,เวรยาม ,ผู้บงัคับบญัชา) 
6. วัคซีน โควิด -19    กลุ่ม 507     สสจ.มีเงิน คืนผู้ว่ากันไว้ 50% .ให้  จนท.รพ.สต.ที่มีผลงานตามเกณฑ์  กับ อัตราเรง่ดี   
  

8.เงินเสี่ยงภัยวัคซีน 1000,1500  เตรียมเอกสาร 
 
8. การเบกิค่าตอบแทน ฉ 5     นอกเวลาราชการ  / ในนอก  หน่วยบริการ 
9. แจ้งบุคลากร ที่ติดเช้ือโควิด -19 การลาด้วยแหตุพฤติการณ์พิเศษ  ติดเช้ือ โควิด 19  ตามระเบียบการลา สำนักนายก  และ 
กระทรวงสาธารณสุข โรคติดต่ออันตราย 
7.การดำเนิน โควิด -19   การตรวจ  สอบสวน  รักษา  HI /SI  
แจกจ่าย รักษา   



 

1. กลุ่มทีท่ำOPSI. อายุ10-49 ปี ฉีดวัคซีนครบ  (1-2 เจอ จา่ย แจก จบ ที่รพ.สต.) 
2.อายุ50-59ป ีฉีดวัคซีนครบ ประเมินอาการ เป็นระดับ 0,1 ทำ OPSI ได ้
   2.1 one stop civid  (atk+  รพสต ประเมินอาการ  จ่ายยาตามอาการ และ ฟ้าทะลายโจร ด้วยเลย  และจัดการ ระบบนัด
หมาย,Authen สปสช ลงทะเบียนผูป้่วยแบบSI,ลงทะเบียน Sat  mis phoubon   ,ลงทะเบียนPM     Assign  Cm     ,ลง
เยี่ยม 48ชม 
  2.2 OPSI  หลงั D/C  วาง  Cliam  ได้เลย 
3.แรกเกิด-9 ปี ,608 มาพบแพทยเ์พื่อประเมินอาการ  
4.กลุ่มมีโรคประจำตัว 7กลุ่มโรค   พบแพทย์  ประเมินอาการ    
(ข้อ3-4 เข้ามาพบแพทย์) 
กรณีมีการสั่งจ่าย 
ให้มาเบิกทดแทนในวันถัดมาคะ 
จ่ายได้ในรายที่มีอาการระบบทางเดินหายใจทุกคน เช่น ไข้ ไอ เจ็บคอ ท้องเสียไม่จำกัดอายุ 
ระบบ  MIS  HI ลงเยี่ยม เคสเดมิ  ไม่เกิน  16.00น  
1.2 งานการเงินและบัญชี   โดยนางสาวมะลกิรอง  สุวรรณกูฏ  นักวิชาการเงินและบญัชี (พกส.) 
1.3 งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ โดย นายวชิระ  ชูบรรจง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
 การเคลม SI  ปัญหา  อุปสรรค การเคลม     
1.2 งานธุรการ    โดย พ.อ.อ.บรรจง   อินทร์ขาว  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
รับรองวาระกลุ่มงานสนบัสนุนวิชาการและบริการ 
  งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  
 แจ้งผลการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวัด รอบที่ 1 ปี 2565 
วันท่ี 26 เมษายน 2565   รพ.สต.ที่รบันิเทศงาน รพ.สต.โนนสว่าง 
 
คะแนน Ranking 1/6 

  
 
การดำเนินการ 
1.PMระดบัอำเภอ/รพ.สต.ตรวจสอบตัวช้ีวัดตามประเด็น Ranking  
2.ให้เรง่ดำเนินการตัวช้ีวัดที่ยังไม่ผ่าน  พร้อมรายงาน 
3.แจ้งผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคเพื่อดำเนินการแก้ไข 
 
ผลการดำเนินการ งบค่าเสือ่ม ปี 2565 

รายการทั้งหมด(ลูกข่าย) ดำเนินการแล้วเสร็จ ลงนามสัญญาข้ึนไป ยังไม่ลงนามสญัญา 
31 9 19 3 

 



 

 

 
 
ลงนามสัญญาแล้ว   

 



 

 
 
 
 
ยังไม่ลงนามสญัญา 
 

 
 
การดำเนินการ 
 1.ให้เรง่ดำเนินการใหเ้รียบรอ้ยทุกรายการ  
 2.ให้รายงานผล ตามแบบฟอร์ม กอ่นวันที่ 5 ของทุกเดือน 
 3.รายการที่ดำเนินงานเสร็จสิ้นให้ ให้คัดลอกสำเนาส่ง ฝ่ายพัฒนายุทธศาสตร์ทุกรายการ 
งานประกันสุขภาพ 
รับรองวาระงานควบคุมโรค 
                       นางสาวเมษญา  บุญศักด์ิ    ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 



 

สรุปการส่งรายงาน 506 ประจำเดือน เมษายน พ.ศ. 2564 

 
1 สปัดาหส์่งรายงาน  3  ครัง้  คือ  จันทร์  พุธ  และศุกร์  ที่ขึ้นสีแดง  คือ  ใน 1 สัปดาห์ไมส่่งรายงาน / ครั้ง ขอให้ทุกพื้นที่สง่
รายงานใหท้ันเวลา  ส่งก่อนเวลา14.00 น. ในวันจันท์  พุธ  และศุกร์  เนื่องจากทางโรงพยาบาลจะนำส่งข้อมลูใหส้ำนักงาน
สาธารณสุขจงัหวัด  และถ้าสง่ไม่ตรงเวลาจะมผีลต่อคะแนน  Ranking 
โรคไข้เลือดออก 

สถานการณโ์รคไข้เลือดออกอำเภอนาจะหลวย  1 ม.ค.2565 – 30 เม.ย.2565 
 พบผูป้่วย  1  ราย  ตำบลบ้านตูม  เขต รพ.สต.โนนแดง 
 
ประชาสัมพันธใ์ห้ทุกพ้ืนท่ี  ป้องกัน  ควบคุมโรค  ตามมาตรการณ ์
วิธีป้องกันไข้เลอืดออก : กรมควบคุมโรค แนะนำให้ประชาชน ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ ร่วมกันกำจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย 
โดยเน้นมาตรการ “3 เกบ็ ป้องกัน 3 โรค” คือ  
1. เกบ็บ้าน ไม่ใหม้ีมุมอับทบึเป็นทีเ่กาะพกัของยุง ล้างคว่ำภาชนะและเปลี่ยนน้ำในกระถางหรือแจกันทกุสปัดาห์   
2. เกบ็ขยะ เศษภาชนะไม่ให้เปน็แหล่งเพาะพันธ์ุยุง    
3. เกบ็น้ำ ปิดฝาภาชนะใส่น้ำให้มิดชิด ป้องกันยุงลายวางไข่  
โดยจะสามารถป้องกันได้ถึง 3 โรค ได้แก่ โรคไข้เลือดออก โรคติดเช้ือไวรัสซิก้า และโรคไข้ปวดข้อยุงลาย  
ประชาสัมพันธ ์  

ช่วงนี้อยู่ในช่วงเริ่มเข้าหน้าฝนให้ทุกพื้นที่ประชาสมัพันธ์  เรือ่งเห็นพิษ 
 

 
 



 

 รับรองวาระ งานสุขภาพจิต    นางสาวสิตรี  กุลบุญญา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ งาน สสม. 
                          งาน สสม 
สรปุการส่งค่าป่วยการ  สสอ.นาจะหลวย  ปี 2565 

ท่ี  ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน 
รพ.สต. 

1 ทุ่งเพียง 1 1 1 1 1 1 1 

2 โสกแสง 1 1 1 1 1 0 1 

3 โนนสว่าง 1 1 1 1 1 1 1 

4 โคกเทียม 1 1 1 1 1 1 1 

5 โนนแดง 0 1 1 1 1 1 1 

6 บุ่งคำ 1 1 1 1 1 1 1 

7 ตบห ู 1 1 1 1 1 0 1 

8 ทุ่งเงิน 1 1 1 1 1 1 1 

9 แก้งเรือง 1 1 1 1 1 1 1 
 
งานสุขภาพจิต 
R. 9 ระดับความสำเรจ็ในการดำเนินงานกระตุ้นพฒันาการลา่ช้าด้วยเครื่องมือมาตรฐาน TEDA4I 
คะแนน Ranking  ที่ได้คือ 1  คะแนน  สาเหตุที่ ไม่ผ่าน  เพราะ  เราสง่กระตุ้นพฒันาการ  เกินช่วงอายุทีเ่ป็นผลงาน  จงึทำให้
ผลงานอำเภอนาจะหลวยต่ำ   ดังนั้นเพื่อให้เราทำงานและมผีลงาน  ให้พื้นที่ประเมินพัฒนาการเด็ก  ด้วย  DSPM  พบสงสัย
พัฒนาการล่าช้า  ให้กระตุ้น  2  สปัดาห์  ถ้ายังสงสัยล่าช้าให้สง่ต่อโรงพยาบาลเพื่อกระตุ้นด้วย  TEDA4I  เพื่อใหท้ันในช่วง
อายุที่เป็นผลงาน 
 
รับรองวาระงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ โดย นางวิพรรษา  ชูบรรจง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ                  

2. เรื่องเดิม จากการขอความร่วมมือทุก รพ.สต.ดำเนินการโครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอกซเรย์เต้านม
เคลื่อนที่ ในสตรผีู้มีปจัจัยเสี่ยง จำนวน 30 คน โดยขอความร่วมมือหน่วยงานท่านคัดกรอง นำกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
แห่งละ 3 คน ในวันวันที่ 16 มีนาคม 2565 ณ โรงพยาบาลน้ำยืน นั้น มีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมทั้งหมด 24 คน พบ
ความผิดปกติที่ต้องสง่ต่อเพื่อทำการรกัษา 1 ราย พบก้อนเนื้อ 10 ก้อน ส่งต่อ รพ.มะเรง็       

 
3. เรื่องเดิม จากการขอให้ผูท้ี่แจ้งความประสงค์รับอปุกรณ์การตรวจ HPV ด้วยตนเองไว้ และต้องเป็นผู้ที่ไมเ่คยได้รับการ

ตรวจด้วย HPV มากอ่น ซึ่งมทีั้งหมด 20 ชุด ขอให้ท่านติดต่อรับที่ฝ่ายและลงข้อมลูรายละเอียดทีฝ่่าย และนำสง่
อุปกรณ์ตรวจภายในวันที่ 11 มีนาคม เวลา ไม่เกิน 09.30 น. เพือ่จะได้นำส่งตรวจต่อไปแล้วนั้น 
ขอให้ผู้ทีส่่งตรวจ 20 ท่านติดต่อฝ่ายเพื่อรบัฟังผลตรวจค่ะ 

4. เรื่องเดิม การวางแผนดำเนินการโครงการสง่เสรมิพัฒนาการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพโรคพยาธิใบไม้ในตับและ
มะเร็งท่อน้ำดีและใหบ้รกิาร U/S ประชาชน เป้าหมาย 200 คน (งบจังหวัดอุบลราชธานี) จะดำเนินการประมาณ
เดือน พค. จะแจง้วันอีกทรีอยืนยันกบัทาง รพ. 



 

5. การวางแผนโครงการส่งเสริมปอ้งกันโรคมะเรง็ตับและมะเรง็ท่อน้ำดี (งบ PPA ระดบัเขต) ป ี2565 กลุ่มเป้าหมาย 
100 คน จะดำเนินการประมาณเดือน พค.ดำเนินการแล้ว 

6. ผลงานตามตัวช้ีวัด (Excel) 
 
  
รับรองวาระงานสง่เสริมสุขภาพ   นางสาวสุภัทพร   วิลา   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
                                    (อยูใ่นสไลน์ครับ) 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากกลุ่มพนกังานกระทรวง/ลกูจ้างช่ัวคราว 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องจากผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพระดบัตำบล 
  การประชุมวิชาการที่มหาวิทยาลัยทกัษิน จังหวัดพทัลงุ 
  รพ.สต.ทีจ่ะไป ทัง้หมด  6  แห่ง  รวม  สสอ.  ข้ันตอนอยู่ระหว่างดำเนินการ  ประสานพื้นที่  กับสถานที่อบรม 
 
รับรองวาระที่  7  เรื่องอ่ืน ๆ 
การแต่งกาย 
  จันทร์      ชุด uniform   ชุดกาก ี
  อังคาร     ผ้ากาบบัว 
  พุธ         ผ้าไทย 
  พฤหัสบดี   ผ้าไทย พระราชทาน 
  ศุกร์    
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องพิจารณา 

วารระ การประชุม หัวหน้าส่วนราชการ  อำเภอนาจะหลวย  31  พฤษภาคม 2565 
1.mou มท+คณะสงฆ์ ด้านอื่นๆด้วย  ถนนสายวัฒนธรรม  5ด้าน ตำบลละ1วัด 
1.การบริหารจัดการวัด การใส่ชุดทอ้งถ่ิน ไปตักบาตร  ผ้าไทย 
  อาหารแห้ง  นมจืด  หญงิตั้งครรภ์   ครัวเรือนยากจ 
2.ส่งเสริมการศึกษา พระเณร 
3.เผยแพร่หลักธรรม คำสอนของพระพุทธศาสนา 
4พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
5.สงเคราะห์ผูป้ระสบภัย 
  3วัดสมัครใจ  ป่าก้าว ดอนชัยชนะ  โนนสว่าง 
2.การทำผีเสื้อ พระราชทาน  อำเภอนาจะหลาย 3700ตัว  พช   รวมเป็นตำบล   ภายใน15 กค65 
 ถวายเป็นพระราชกุศล 
1.งานพิธี  3 มิย   
เช้า  ตักบาตร นมจืด  ข้าวสาร อาหารแห้ง 
เย็น  ถวายราชสักการะ วางพานพุ่มเงินพุม่ทอง     พิธีจุดเทียนชัย ถวายพระพร 
2.วันที่2มิย65 กิจกรรมจิตอาสา  พระบรมราชินี อ่างเก็บน้ำห้วยซัน  ชุดจิตอาสา 
3.การบริจาคโลหิต  กาชาด   รพ สปส  8มิถุนายน  65  หมู่บ้านละ3คน  เชิญชวน 
4ทำแผนพัฒนาอำเภอ 5ปี 66-70 บรรจเุข้าแผน 8มิย65ผ่านการกลั่นกรองโดยคณะกรรมการ 



 

งานบริหาร  นายโยธิน  สุจินพลัม  ผูช้่วยสาธารณสขุอำเภอ 
1.เพิ่มค่าจ้าง  พกส /ลจช 5%  เริ่ม 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป 
2.ระเบียบการลา  สิทธิการลา  ทุกประเภทเสนอ ผู้มีอำนาจลงนาม   ลงช่ือในทะเบียนคุมการลง ทุกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.1การลาด้วยเหตุพฤติการพิเศษ จาการปฏิบัตหิน้าที่  รายงานผู้บงัคับบัญชา  ขออนุมัติให้นับวันทำการ ฉ11 
3.การตรวจสอบ hrops ทุกเดือน ด้วย use  ตนเอง 
4. กรอบแนวทางมาตรการ  บันทึกข้อความลงนามคำสั่ง หรอืประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัตงิาน และการ
ดำเนินการกบัเจ้าหน้าที่ผูม้ีผลสมัฤทธ์ิการปฏิบัติงานต่ำทีอ่อกโดยผู้บรหิารสูงสุดระดบัจงัหวัด (ผู้ว่าราชการจงัหวัด) 
กรณีพบประเด็นปญัหา   ประกาศหน่วยงาน มีคำสัง่ หรือประกาศมาตรการการบรหิารผลการปฏิบัติงานและการ
ดำเนินการ กับเจ้าหน้าทีผู่้มผีลสัมฤทธ์ิการปฏิบัตงิานต่ำ  มกีรอบแนวทางการบรหิารผลการปฏิบัติงานและการ
ดำเนินการกบัเจ้าหน้าที่ ผู้มผีลสัมฤทธ์ิการปฏิบัตงิานต่ำ 
 
4.งานพัสด ุ  
4.1เอกสารตรวจสอบพสัดุประจำปี 64(30วัน) รวบรวมส่ง  สตง 
4.2 ทะเบียนสินทรัพย์   ลงทะเบียนใหเ้รียบรอ้ย 
เขียนรหสัครุภัณฑ์  (หน่วยงาน/เลขทะเบียน/แหล่งงบ/ปทีี่ได้) 
4.3คำสั่งปฏิบัติ  จนท พสัดุ/กรรมการ   ให้มีหน้าที่  ถึงลงนามเอกสารได้  ให้ดำเนินการแก้ไขให้เรียบร้อย 
 
5.งานการเงิน   ผลการตรวจสอบภายในจังหวัด 
  5.1ค่าไฟฟ้าบ้านพัก  (ผู้อาศัยจ่ายเอง ) 
   5.2.การจ่ายค่าตอบแทน ฉ5 ตามระเบียบข้อ1.4ผู้ดำรงตำแหน่ง และ หนงัสือผลพิจารณาค่าตอบแทนเป็นครัง้คราว
ไป 
   5.3 การเสนอเบกิค่าตอบแทน  ตรวจทานให้ครบเอกสารที่เกี่ยวข้อง  แผนอนุมัติ/ลงมือชี่อ/รายงานผล/หลักฐาน
เบิก/บันทึกขอเบกิเงินบำรงุ /สำเนาบัตร  และ  จนท ทีม่ีคำสั่งใหป้ฏิบัตหิน้าที่  เขียน jobงานให้ครอบคลมุ  การ
ปฏิบัติ  ไม่เกินกรอบข้ันสงูตามโครงสร้าง  รพสตSML ปชก S:3000/M:7000/L:มากว่า8000 



 

    5.4  พรบ เงินบรจิาค   /เงิน สิ่งของ/ที่ดินสิง่ก่อสร้าง  ให้ทุกหน่วย ออกคำสั่งจัดต้ังคณะกรรมการ เงินบริจาค  
รพ.สต…………… 
     5.4.1  เปิดบัญชีเงินบริจาค    
     5.4.2ระบบรายงานการบรจิาค   

               5.4.3 ระเบียบ พัสดุ  ช้ือจ้างด้วยเงินบริจาค 
6.กฎหมายคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล  บังคับใช่ 1 มิถุนายน 2565 PDPA = พรบ.คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล 
1. การถ่ายรูป-ถ่ายคลิป ติดภาพคนอื่นโดยเจ้าตัวไม่ยินยอมจะผิด PDPA 
ตอบ กรณีการถ่ายรูป-ถ่ายคลปิโดยติดบุคคลอื่นโดยผู้ถ่ายรปู-ถ่ายคลปิไม่เจตนา และการถ่ายรูปถ่ายคลิปดังกล่าวไม่ได้
ก่อให้เกิดความเสียหายกบัผู้ถูกถ่าย สามารถทำได้ หากเป็นการใช้เพื่อวัตถุประสงค์ส่วนตัว 
 
2. ถ้านำคลิปหรอืรปูถ่ายที่ติดคนอื่นไปโพสต์ในโซเชียลมเีดียโดยบุคคลอื่นไม่ยินยอมจะผิด PDPA  
ตอบ สามารถโพสท์ได้ หากใช้เพื่อวัตถุประสงค์ส่วนตัว ไม่ใช้แสวงหากำไรทางการค้าและไมก่่อใหเ้กิดความเสียหายต่อ
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
 
3. ติดกล้องวงจรปิดแล้วไม่มปี้ายแจ้งเตือนผิด PDPA  
ตอบ การติดกล้องวงจรปิด ภายในบ้าน ไม่จำเป็นต้องมปี้ายแจ้งเตือน หากเพือ่ป้องกันอาชญากรรม และรักษาความ
ปลอดภัยกบัตัวเจ้าของบ้าน  
 
4. เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลต้องให้ความยินยอมทุกครัง้ก่อนนำข้อมูลไปใช้  
ตอบ ไม่จำเป็น ต้องขอความยินยอม หากการใช้ข้อมลูดังกลา่ว  
(1) เป็นการทำตามสัญญา  
(2) เป็นการใช้ที่มีกฎหมายให้อำนาจ  
(3) เป็นการใช้เพื่อรักษาชีวิตและ/หรือ ร่างกายของบุคคล  
(4) เป็นการใช้เพื่อการค้นคว้าวิจัยทางสถิติ  
(5) เป็นการใช้เพื่อประโยชน์สาธารณะ 
(6) เป็นการใช้เพื่อปกปอ้งผลประโยชน์ หรือสิทธิของตนเอง  
 
ทั้งนี้ หลกัการข้างต้น อาจเปลี่ยนแปลงตามข้อเท็จจรงิทีเ่กิดข้ึนเป็นกรณีๆไป  
 
PDPA = พรบ.คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล 

มาตรา 4(1) การเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ทำการเก็บข้อมลูเพื่อประโยชนส์่วนตน หรือเพื่อกจิกรรมใน
ครอบครัวของบุคคลนั้นเท่านั้น 
 
7.การย้าย จ 18 ข้าราชการให้ตรงกบัสถานทีป่ฏิบัติงานจรงิ 
  ข้าราชการ 48 คน 



 

  ตรง จ.18     จำนวน  24 คน 
  ไม่ตรงจ 18   จำนวน 24 คน 
  ผอ.รพ.สต. ตรง จ 18    8 คน 
  ผอ. รพ.สต ขอกำหนดเลขว่าง เดิม 77515 รพ.สต.โคกเทยีม นวสธ 177177  เป็นเลข ผอ.รพสต.โนนสว่าง 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

1.4 กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ โดย นายเอกราช  พันธุลี เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  
  
1.4.1 ผลการดำเนินการ งบค่าเสื่อม ปี 2565 
  
รายการทั้งหมด(ลูกข่าย) ดำเนินการแล้วเสร็จ ลงนามสัญญาข้ึนไป ยังไม่ลงนามสญัญา 

31 28 2 1 
 
รายการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 
 
 
การดำเนินการ 
 1.ให้เรง่ดำเนินการใหเ้รียบรอ้ยทุกรายการ  
 2.ให้รายงานผล ตามแบบฟอร์ม กอ่นวันที่ 5 ของทุกเดือน 
 3.รายการที่ดำเนินงานเสร็จสิ้นให้ ให้คัดลอกสำเนาส่ง ฝ่ายพัฒนายุทธศาสตร์ทุกรายการ 
ส่งชุดเอกสารชุดซื้อ-จ้าง งบค่าเสื่อม ปี 65(สำเนา) 
 1.รพ.สต.โสกแสง   ส่งแล้ว 4 รายการ 
 2.แห่งอื่นๆให้เร่งดำเนินการ ส่ง 
 
1.4.2 การดำเนินงานโครงการ ปี 65 
 การดำเนินการ 

- เร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จตามห้วงเวลา 
- โครงการทีร่ะบเุป็นเงินบำรุงหลังจากดำเนินการแล้วเสร็จใหส้ำเนาเอกสารชุดซื้อ-จ้าง ส่ง สสอ.ทุกฉบบั เพื่อ

รวบรวมส่ง Ranking  
*หมายเหตุใหเ้รง่ดำเนินงาน/โครงการที่ไม่ดำเนินการให้แจง้ที่ฝ่ายยุทธศาสตร์เพือ่ปรับแผน  

          -    โครงการที่ได้รบังบประมาณเพิ่มเตมิจากอปท.ให้เร่งดำเนินการ สง่เพือ่เสนอพจิารณา 
1.4.3 การจัดทำแผนงบค่าเสื่อม ปี 66 
 การดำเนินการ 

- ส่งแบบเสนอแผนงบค่าเสื่อม ปี 66 (ตามแบบฟอร์ม)   ส่งครบทกุแห่ง 
- เรียนเชิญ ผอ.รพ.สต.หรือตัวแทน ร่วมประชุมจัดทำแผนค่าเสื่อม ปี 2565  วันที่ 9 มิถุนายน 2565 เวลา 13.00 

น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย 



 

1.5 วาระกลุ่ม กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  /อนามัยสิ่งแวดล้อม 
  Slide  ppt 
 
1.6 วาระกลุ่มงาน ควบคุมโรค 
  1.การตรวจ  ATK    ตรวจด้วยตนเอง ที่ไม่มีอาการ       / ค่าตรวจ  ราย ละ 200 บาท / เข้า  เกณฑ์ PUI ตรวจให ้
  กรณีพบเช้ือ  แจ้ง จนท  เข้า hi  si 
  กลุ่มที่มีอาการตรวจ ATK  ให้    
  Pcr  ใน ผู้ป่วยอาการรุนแรง 
 รพ.สต.  ไม่ตรวจเชิง รุก 
 รพ.สต.  เข้าเกณฑ์  pui  
 รพ.สต. ปชช ประสงค์ตรวจ  แล้ว  ATK -  ค่าใช้จ่าย 200 บาท ออกใบเสรจ็ รพ.สต 
 
เรื่องอื่น    
     งานธุรการ  สสอ.   บัตรข้าราชการ  สง่ มาใหม ่
     การให้วัคซีน  โควิด 19  เข็ม ที่ 1-2-3 
 
   
   
                                             ปดิการประชุม 
 
                 บันทึกการประชุม  
                 เอกราช  พันธุลี 
           ( นายเอกราช  พันธุลี ) 
                                                                              เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 
 

 

  ตรวจสอบ                                         รับทราบ 
                  
 

        ( นายโยธิน  สุจินพลัม )            (นายจิตร  มั่งมี  ) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย    สาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย 
 
 
 


