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การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอนาจะหลวย

ประเดน็ที ่ 1 การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัตเิหตุทางถนน  
ประเดน็ที ่ 2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ
ประเดน็ที ่ 3 การส่งเสริมพัฒนาการเดก็
ประเดน็ที ่ 4 คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ประเดน็ที ่ 5 นาจะหลวยเมืองสะอาด

ประเดน็ พชอ. ปี 2564

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



อปท.ปกครอง

ต ารวจสาธารณสุข

ประเดน็ที ่ 1 การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัตเิหตุทางถนน  

ความร่วมมอืภายใต้ พชอ.นาจะหลวย

- ควบคุม ก ากับ ตดิตาม
- ปฏบิตักิารยักษแ์จกยิม้
- ส่งลูกหลานกลับบา้น
- ปฏบิัตกิาร ด่านหลัก ด่าน

ชุมชน

- สนบัสนนุงบประมาณ
- ปา้ยแจง้เตือน
- ไฟสอ่งสว่าง
- แผนพฒันา

- วินยัจราจร
- ออกเหตุ
- ใหค้วามรู ้
- จดุตรวจ /สกดักัน้

- ใหค้วามรู้/ประชาสัมพนัธ์
- รักษาพยาบาล
- พฒันาระบบส่งต่อทีม่ี

ประสิทธิภาพ

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ประเดน็ที ่ 1 การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัตเิหตุทางถนน  

การด าเนินงาน

สรุปการด าเนินงาน ปี 2564
1.ก าหนดจดุเสี่ยงหลกั/รอง   รวม 15 จดุ เพื่อด าเนินการ
- ความสะอาด ไหลท่าง
- ปา้ยแจง้เตือน/ไฟสอ่งสวา่ง
- ซอ่มแซมผิวถนน /ไหลท่าง

2.วินยัจราจร
3.ตรวจกระตุน้เตือน  ปกครอง /ต ารวจ
4.ใหค้วามรูร้ะเบียบวินยัจราจร/ การปฐมพยาบาลเบือ้งตน้/การฟ้ืนคืนชีพ
5.พฒันาระบบสง่ตอ่/การรกัษาพยาบาล
6.สรา้งเครอืข่ายการดแูล/ดา่นหลกั/ดา่นชมุชน

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ประเดน็ที ่ 1 การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัตเิหตุทางถนน  

ประมวลภาพกจิกรรม

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ประเดน็ที ่ 2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอนาจะหลวย

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



อปท.ปกครอง

ต ำรวจสำธำรณสขุ

โรงเรยีน

ความร่วมมอืภายใต้ พชอ.นาจะหลวย

- ควบคมุ ก ำกบั ตดิตำม
- ปฏบิตักิำร ดำ่นหลกั ดำ่น

ชุมชน
- คน้หำเป้ำหมำย

- สนบัสนนุงบประมำณ
- คน้หำกลุม่เป้ำหมำย

- มวลชนสมัพนัธ์
- ระเบยีบ กฎหมำย
- ดำ่น
- สบืคน้

- ใหค้วำมรู/้ประชำสมัพนัธ์
- คำ่ยปรบัเปลีย่น/บงัคบับ ำบดั
- รกัษำพยำบำล
- พฒันำระบบสง่ตอ่ทีม่ ี

ประสทิธภิำพ

- ใหค้วำมรู/้ประชำสมัพนัธ์

- เฝ้ำระวงั /สงัเกตพฤตกิรรม
- To be number one

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



1.ก าหนดทศิทางการด าเนินงาน โดยท่านนายอ าเภอนาจะหลวย
2.มอบหมายภารกจิให้กับหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง
3.ด าเนินงานตามทีไ่ด้รับมอบหมาย

- ปกครอง
- ต ารวจ
- โรงเรียน
- สาธารณสุข
- หน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วข้อง

4. การตัง้ด่านหลัก/ด่านชุมชน
5.ปฏบัิตกิารค้นหาผู้ป่วย(ผู้เสพ)  เพือ่บ าบัด
6.การให้ความรู้ ประชาสัมพันธ ์

การด าเนินงาน

ประเดน็ที ่ 2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ขอ้มูลการบ าบดัผูป่้วย ปีงบประมาณ 2563-2564

ระบบบ ำบัด ปี 2564 ปี 2565

(ตุลำคม64-มกรำคม65)

สมัครใจ 129 32

บังคับบ ำบัด 20 7

รวม 149 39

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ประมวลภาพกจิกรรม

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ภาพกิจกรรมในค่าย ปี 2564

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี

การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอนาจะหลวย

ประเดน็ที ่ 3 การส่งเสริมพฒันาการเดก็



ประเดน็ที ่ 3 การส่งเสริมพัฒนาการเดก็

1.ก าหนดทิศทางการด าเนินงาน โดยทา่นนายอ าเภอนาจะหลวย
2.มอบหมายภารกิจใหก้บัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง
3.ตรวจพฒันาการ/ตรวจสขุภาพนกัเรียน
4.สง่เสรมิกระตุน้พฒันาการ/สง่ตอ่สงสยัลา่ชา้
5.การรกัษา/สง่ตอ่ตามระบบ
6.ใหย้าวิตามินเสรมิธาตเุหลก็
7.เมนอูาหารกลางวนั(หลกัโภชนาการ)

การด าเนินงาน

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



สถานการณ์ ฐานข้อมูลเด็กปฐมวัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมายในการ
ประเมิน iQ ปงีบประมาณ 2564   เป้าหมาย 582 คน
ข้อมูลเด็ก0-5 ปี   ได้ คัดกรองพัฒนาการ จ านวน 313 คน 
พัฒนาการสมวัย 276คน ร้อยละ 88.18
ส่งต่อเด็กพบพัฒนาการล่าช้าหลังการกระตุ้น 2 ราย 
ตดิตามได้และพัฒนาการปกต ิ1ราย อีก 1 รายส่งพบแพทย์ต่อเนื่อง 
ปี 2563 คัดกรอง 221 คน สมวัย 199 คิดเป็นร้อยละ 90.05

การด าเนนิงาน
1.แต่งตั้งคณะกรรมการ  MCH Board
2.ค าสั่งคณะท างาน CFCT /ก าหนด PM
3.ให้บรกิารตรวจสุขภาพ/HCT ทุกราย
4.ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
5.ตรวจประเมินพัฒนาการ DSPM/DAIM/TEDA4I
ตรวจคัดกรอง 4 กลุ่ม
6.ตรวจประเมินเด็กที่สงสัยล่าช้าและส่งต่อเด็กที่มพีัฒนาการล่าช้า
ตามระบบ
6.ท า Care plan
7.พัฒนาห้องเรยีนส่งเสรมิพัฒนาการ(วางแผนทางร่วมกับรร.)
8.ส่งเสริมยาเสรมิธาตุหลัก/โภชนาการ
9.จัดท าแผนงาน/โครงการที่เกี่ยวข้อง...

ประเด็นเร่งด่วน
1.การเตรียมเด็กเพื่อประเมิน IQ ปี 64 โดยใช้ 42 plus
2.ส่งเด็กที่พัฒนาการล่าช้าเข้ากระตุ้นพัฒนาการ
*พัฒนาการล่าช้า
*TEDA4I
*ตรวจคัดกรอง 4 กลุ่ม

ประเดน็ที ่ 3 การส่งเสริมพัฒนาการเดก็

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



สถานการณ์   ฐานข้อมูลเด็กปฐมวัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมายในการประเมิน iQ
ปงีบประมาณ 2564   เป้าหมายการด าเนินงาน 582 คน

การด าเนินงาน
- จัดท าทะเบยีนรายชื่อเด็กกลุ่มเป้าหมาย
- คัดกรองภาวะซีด และแก้ไขให้ยาวิตามินเสริมธาตุเหล็ก
- คัดกรองภาวะพร่องไทรอยด์ฮอร์โมน และแก้ไข
- ประเมินภาวะภาวะโภชนาการทุก 3 เดือน และแก้ไขภาวะทุพโภชนาการ
- ประเมินพัฒนาการทุกคน
- ประเมิน EQ IQ พัฒนาความสามารถทางเชาว์ปัญญา ภาวะพร่องด้านการเรียนรู้ และแก้ไข
- จัดซื้อวิตามินเสริมธาตุเหล็กให้กลุ่มเป้าหมายทุกราย
- ออกเยี่ยมบ้านโดย FCTและเครือข่าย
- ให้สุขศึกษาประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง (Home School)
- ส่งเสริมกิจกรรม กิน กอด เล่น เล่า กิน เล่น เต้น วาด ในชุมชน
- พัฒนาศูนย์เด็กเล็กผ่านเกณฑ์คุณภาพ
- ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาหารด้วยเกลอืผสมไอโอดีน
- ฝึกให้เด็กมีการใช้ทักษะชีวติในอันที่จะจัดการปัญหารอบๆท่ีเกิดขึ้นได้ในปัจจุบัน
- คนืข้อมูลเด็กท่ีจะประเมิน IQในปี2564แก่ รพ.สตและ ศสช.นาจะหลวยเพื่อให้เจ้าหน้าที่
ติดตามและประเมินพัฒนาการ

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางพัฒนา
- พยาบาลที่ผ่านการประเมนิเชาว์ปัญญาที่ผา่นการอบรม ขาดทักษะใน
การประเมิน
- พยาบาลที่ผ่านการประเมนิเชาวป์ัญญาที่ผา่นการอบรม ปรับเปลี่ยน
งาน หรือโยกย้ายท าให้ขาดบุคลากรในการประเมนิ บุคลากรไม่เพยีงพอ
- การประเมินติดตามผู้ประเมินท าได้ยาก ผู้เช่ียวชาญมีน้อย
- การประเมินเด็กต้องใช้ทักษะและเวลา ท าใหเ้กิดความท้อแท้จาก
ภาระงาน
- สถานที่ และเวลาไม่เอ้ืออ านวยในการด าเนินกิจกรรม 
แนวทางพัฒนา
- จัดท าแผนงานในการเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที่ อบรมเฉพาะทาง
พยาบาลจิตเวชเด็ก
- มีแผนในการส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมฟื้นฟูความรูผู้้ประเมนิทุกปี
- จัดท าแผนงานและงบประมาณในการส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมใหม่

แนวทางการประเมนิระดับสติปัญญา และความฉลาดทางอารมณ์

ประเดน็ที ่ 3 การส่งเสริมพัฒนาการเดก็

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



ประมวลภาพกจิกรรม การส่งเสริมพัฒนาการเดก็

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



การด าเนินงานCFCT อ าเภอนาจะหลวย

• เดอืน มกรำคม 2564 มกีำรจดัต ัง้CFCT 1 อ ำเภอ รพ.สต โดยรพ.สตโคกเทยีม ต ำบล

โนนสมบรูณเ์ป็นตวัแทนCFCT 

• มกีำรจดัต ัง้คณะกรรมกำร CFCTในระดบัชุมชน

• ประชุมคณะกรรมกำรระดบัต ำบลคร ัง้แรก 15 กพ.2564ณ วดัป่ำกำ้ว 

• มโีครงกำรตกับำตรนมจดื ถนนสำยวฒันธรรม ณ วดัป่ำกำ้ว ต ำบลโนนสมบรูณ ์อ ำเภอ

นำจะหลวยทกุวนัที3่0ของเดอืน

• ส ำรวจเด็ก0-5ในชุมชน ช ัง่น ำ้หนกั วดัสว่นสงู เก็บขอ้มลู หำกมนี ำ้หนกัสว่นสงูต ำ่กวำ่

เกณฑจ์ะไดร้บันมจดืจำกกำรตกับำตรนมจดื ณวดัป่ำกำ้ว

• มอบวติำมนิเสรมิธำตเุหล็กแกผู่ป้กครองเพือ่ใหบ้ตุรหลำนไดก้นิทกุคนสปัดำหล์ะ1ชช

• มกีจิกรรม กำรเยีย่มบำ้น อสม.เยีย่มแมแ่ละเด็ก สง่เสรมิเด็กกนิวติำมนิเสรมิธำตเุหล็ก

พรอ้มท ัง้ส ำรวจลกูน ำ้ยงุลำยทกุวนัศกุร ์



กิจกรรมการด าเนินงาน
ประชมุคณะกรรมการ

15กพ.64

กิจกรรมตกับาตรนมจืด,มอบนมจืด
สง่เสรมิการหยอดวิตามิน,ส ารวจ

ลกูน า้ยงุลาย





การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอนาจะหลวย

ประเดน็ที ่ 4 การดแูลสุขภาพผู้สูงอายุ

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



กลุ่มเป้าหมายผูสู้งอายุท่ีตอ้งไดรั้บการดูแล

ปีงบประมำณ จ ำนวน

ผูส้งูอำย(ุคน)

ตดิสงัคมระดบั

คะแนน ADL

12-20

รอ้ยละ ตดิบำ้น

ระดบั

คะแนน

ADL 5-11

รอ้ยละ ตดิเตยีง

ระดบั

คะแนน

ADL 0-4

รอ้ยละ ยงัไมไ่ดค้ดั

กรอง

(คน)

รอ้ยละ

2562 6,041 2077 90.10 193 8.37 35 1.51 3,736 61.84

2563 6,200 4,181 91.55 341 7.50 23 0.50 1,655 26.69

2564 6,424 4,577 93.37 308 6.28 17 0.34 1,522 23.69

2565 6,831 1,445 91.45 126 7.97 9 0.56 5,251 76.87

รวม 25,496 12,280 92.1 968 7.26 84 0.63 12,164 47.70

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



กายฟิต  จิตดี  มอีอม 
Pre Aging (45-59 ปี)

1. คุณภาพการคดักรองผู้สูงอายุ
2. การดูแลผู้สูงอายุกลุ่มเปราะบาง

Health Activity

1. โรงเรียนผู้สูงอายุ
2. ชมรมผู้สูงอายุ

Social  Activity

การดูแลสุขสภาพผู้สูงอายุ

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=&url=https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82_(%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2)&psig=AOvVaw16-aWHPz67W3Z6WaTJ4VyW&ust=1575343793774726


การดูแลผู้สูงอายุ

เน้นบุคลกร /หน่วยงาน ในสังกัด เพ่ือแบบแบบอย่างท่ีดีทางด้านสุขภาพ

กลุ่มปกติ
- ตรวจสุขภาพประจ าปี อย่าง

น้อยปีละ 1ครั้ง
- กจิกรรม 3 อ 2 ส 
- เฝ้าระวังภัยคุกคามด้าน

สุขภาพ
- สุขภาพช่องปากและฟัน

กลุ่มเสี่ยง
- เน้นปรับเปลีย่นพฤติกรรม
- คลินิก D-Pac
- เฝ้าระวังภาวะเสีย่งตอ่การเกิด

โรค
- กจิกรรม 3 อ 2 ส เข้มขน้
- ตรวจซ้ าทุก3 เดือน/6เดือน

กลุ่มป่วย
- ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
- เฝ้าระวังภาวะแทรกซอ้นทุกระบบ
- การรักษาที่มปีระสิทธิภาพ
- ติดตามเยี่ยมโดย CM/CG/อสค.

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



การดูแลผู้สูงอายุ สุข ๕ มติิ
มติทิ ี ่1. สขุสบำย      เป็นกำรดแูลสขุภำพทำงรำ่งกำยใหแ้ข็งแรงตำมสภำพโดยกำรออกก ำลงักำยเพือ่เพิม่

ประสทิธภิำพของระบบกำรเคลือ่นไหว

มติทิ ี ่2 สขุสนุก       เป็นกำรดแูลใหผู้ส้งูอำย ุมกีำรใชช้วีติทีร่ ืน่รมยส์นุกสนำนดว้ยกำรท ำกจิกรรมทีเ่กดิอำรมณ์

เป็นสขุ จติใจสดชืน่แจม่ใส                           เชน่ กำรฟ้อนร ำ รอ้งหมอล ำ

มติทิ ี ่3 สขุสงำ่         เป็นกำรใหผู้ส้งูอำยรุูส้กึพงึพอใจในชวีติเป็นกำรใชเ้วลำวำ่งใหเ้กดิประโยชน/์ กำรเห็นอก

เห็นใจผูอ้ ืน่ ชว่ยเหลอืและกำรแบง่ปนั

มติทิี ่4 สขุสวา่ง      ฝึกความสามารถดา้นความจ า ความคดิอยา่งมเีหตผุล การสือ่สารและการวางแผนในการ

แกไ้ขปัญหา เชน่รวมกลุม่พบประ    พดูคยุแลกเปลีย่นความคดิเห็น

มติทิ ี ่5 สขุสงบ       จดักจิกรรมใหรู้จ้กัควำมรูส้กึตนเอง ควบคมุอำรมณ์ผอ่นคลำย เชน่ กำรฟงัธรรมะ กำรน ัง่

สมำธ ิ



ภาพกจิกรรม การดแูลสุขภาพผู้สูงอายุ



ประเดน็ที ่ 5 นาจะหลวยเมืองสะอาด



การด าเนินงาน

•มอบนโยบายโดยท่านนายอ าเภอนาจะหลวย

•ควบคุมก ากบั และให้ความร่วมมือ ภายใต้ บวร.

•กจิกรรม Big Cleaning Day ทุกวนั ศุกร์

•ท าความสะอาดหน้าบ้าน สถานที่ท างาน สถานที่ราชการ

• โครงการห้องน า้สะอาด ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน HAS

•ตลาดน่าสด สะอาด น่าซ้ือ 

•กจิกรรมหน้าบ้าน หน้าอยู่ ท าลายแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลาย



ประมวลภาพกิจกรรม



คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี

กำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอนำจะหลวย
ปีงบประมำณ 2565



ผังก ำกับงำน (Grantt Chart) อ ำเภอนำจะหลวย

ประเดน็ กจิกรรม

ปีงบประมำณ 2565
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พชอ. 1. ประชุมทบทวนค าส่ัง คกก./ อนุ คกก. และคดัเลือก / ทบทวนประเดน็ปัญหาคุณภาพชีวติ ก าหนดเป้าหมายการ
ดูแลกลุ่มเปราะบาง (การประชุม คกก. พชอ.คร้ังที ่1 )

/ / / /
2. ประเมนิ UCCARE ก่อนด าเนินการ /
3. ประชุม / ช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานแก่ผู้รับผดิชอบงานระดบัอ าเภอ /
4. อ าเภอประชุม คกก.พชอ./ อนุกรรมการรายประเดน็ จดัท าแผนงาน/โครงการ (การประชุม คกก. พชอ.คร้ังที่ 2 
และการประชุมอนุกรรมการ คร้ังที ่1) / / / /
5. ประชุมผู้รับผดิชอบงานระดบัอ าเภอ / / / /
6. ขบัเคล่ือนงานตามแผนงานโครงการโดยการบูรณาการ / / / / / / / / /
7. ประชุม คกก.พชอ.เพ่ือตดิตามงาน (การประชุมคร้ังที ่4 - 6) / / /
8. รายงานความก้าวหน้าการขบัเคล่ือนงานประจ าเดือน / / / /
9. พฒันาศักยภาพทมีเลขานุการ พชอ. /
10. ประชุมคณะอนุกรรมการ (คร้ังที2่) /
11. ประเมนิ UCCARE หลงัด าเนินการ /
12. มหกรรม พชอ.ระดบัอ าเภอ /
13. มหกรรม พชอ.ระดบัโซน (เมือง, ตระการฯ, วารินฯ และเดชอดุม)
14. สรุปผลการด าเนินงานประจ าปี /



พชอ.นาจะหลวย
เพื่อสุขภาพท่ีดีของประชาชน

คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอบุลราชธานี



อ าเภอนาจะหลวย

Covid  free setting



12  SETTING สถานประกอบการในอ าเภอนาจะหลวย

• รำ้นอำหำร

• รพ.สต

• รำ้นคำ้ปลกี/สง่

• โรงพยำบำล

• สปำ นวดเพือ่สขุภำพ

• ศำสนสถำน

• รำ้นเสรมิสวย แตง่ผม ตดัผม รำ้นท ำเล็บ

• ตลำดนดั

• ศพด.(ประเมนิโดยเจำ้หนำ้ที)่

• อำหำรรมิบำทวถิี

• รถเรจ่ ำหนำ่ยอำหำร

• โรงแรม/สถำนทีพ่กัใหบ้รกิำรช ัว่ครำวที่
ไมใ่ชโ่รงแรม

• รำ้นเนือ้ยำ่ง

• คลนิกิทนัตกรรม

• ตลำดนดัขนสง่สำธำรณะ(ขนสง่รถตู)้

• โรงเรยีน(ประเมนิโดยเจำ้หนำ้ที)่



การด าเนินงาน

ประชุมเจ้าหน้าทีผู้่รับผิดชอบงาน
อนามัยสิง่แวดล้อมทุก รพ.สต และ 

โรงพยาบาล
วันที ่15 กันยายน2564

เจา้หนา้ทกุ รพ.สตและโรงพยาบาล ประชมุ
ชีแ้จงให ้อสม.แจง้ใหผู้ป้ระกอบการ

ท าการประเมิน TSC

มีการจดัตัง้ชดุปฏิบตัิการพิเศษขึน้เม่ือ
วนัท่ี 13 มีนาคม2563

ประกอบดว้ย ฝ่ายปกครอง ต ารวจ 
ทหาร สาธารณสขุ ผูน้  าชมุชน อสม.

และจิตอาสา

มีหนา้ท่ีลงพืน้ท่ีใหค้  าแนะน า รา้นคา้ รา้นช า รสีอรท์ 
รา้นคาราโอเกะ รา้นเนือ้ยา่ง รา้นตดัผม รา้นเสรมิ
สวย ฯลฯ เก่ียวกบัการสถานการการระบาดโรคโควิด
19 มาตรการ การปอ้งกนั การน าคิวอารโ์คดให้
เจา้ของรา้นประเมิน เวลา เปิด ปิด สมดุรายช่ือ

เบอรโ์ทรลกูคา้  ลฯล



ภาพกิจกรรมใน
การลงพืน้ท่ี

การสุม่ตรวจ
ATK

ตลาด,รา้นอาหา
ร



โรงเรียน/ศูนยเ์ดก็เล็ก

เชิญครูและหวัหนา้ศนูยเ์ดก็เลก็
ประชมุชีแ้จง

มาตรการปอ้งกนัโรคโควิด19เม่ือ
วนัที่ 1ตลุาคม2564 และ15

ตลุาคม 2564 ตามล าดบั

การสรา้งเครอืข่ายการ
ประสานงานทางไลน์

การสรา้งเครอืข่ายระหวา่ง
หน่วยงานและชมุชน



ผลการด าเนินงาน
สถำนประกอบกำร จ ำนวน(แ

หง่)

ประเมนิTSC Plus

(แหง่)

ยงัไมป่ระเมนิTSC 

Plus(แหง่)

หมำยเหตุ

รำ้นอำหำร 23 3 20

9 9 0

โรงพยำบำล 1 1 0

รำ้นคำ้ ปรกี/สง่ 78 11 67 ยงัส ำรวจเฉพำะเขต

เทศบำล
สปำ นวดเพือ่สขุภำพ 1 1 0

ศำสนสถำน 30 9 21

รำ้นเสรมิสวย แตง่ผม  ตดัผม 

รำ้นท ำเล็บ

58 9 49

ตลำดนดั 1 1 0

ขนสง่สำธำรณะ(ขนสง่รถตู)้ 1 1 0

อำหำรรมิบำทวถิ ี ยงัไมไ่ดส้ ำรวจ

รถเรจ่ ำหนำ่ยอำหำร 121 0 0

/โรงแรม 10 1 9

รำ้นเนือ้ยำ่ง 32 11 21

คลนิกิทนัตกรรม 1 1 0

โรงเรยีน 37 37 0

31 31 0

7 0 7

441 126 194

ทรำบจำกกำร

สอบถำมโดย อสม.

และเจำ้หนำ้ที่

สำธำรณสขุ

สถำนประกอบกำรในอ ำเภอนำจะหลวย ส ำรวจ  เมือ่

เดอืน มกรำคม2564 และ ตลุำคม 2564

ปัญหา/
อุปสรรค

เจ้าของร้านไม่มี Email

เข้าประเมินไม่เป็น
ใช้สมารโ์ฟนไม่เป็น



สถำนกำรณ์ COVID – 19
อ ำเภอนำจะหลวย





จ ำนวนผู้ป่วย COVID – 19  อ ำเภอนำจะหลวย

ผู้ป่วยยืนยันสะสม 942 รำย
เสียชีวิต  3  รำย

รักษำหำย  887  รำย
ก ำลังรักษำอยู่ใน รพ.นำจะหลวย 48 รำย

ข้อมูล  ณ  วันที่  1 กุมภาพันธ์  2565






