
 
 

        บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย ต.นาจะหลวย อ.นาจะหลวย จ.อุบลราชธานี 34280  
ท่ี อบ ๑๓๓๓ / ๖๗๔                                                  วันที่   ๓๑  สิงหาคม ๒๕69 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการ การแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   
         และขออนุญาตเผยแพร ่

เรียน   สาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย    

         กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้จัดทำคู่มือประกาศเจตนารมณ์ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิน
คุกคามทางเพศในการทำงานเพื่อลดความเสี่ยงจากปัญหาการล่วงละเมิดหรือทุกคารมทางเพศเช่น แต่งกาย          
ให้เหมาะสม หลีกเลี่ยงการอยู่ในที่ลับตา หรือทำงานสองต่อสองกับผู้บังคับบัญชา ผูไ้ม่สนิทสนม เพศตรงข้าม หรือ
มีผู้ที่ไว้ใจอยู่ด้วย ในกรณีถูกเรียกพบหรือรับมอบหมายงานนอกเวลาทำงาน เป็นต้น ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙         

         ในการนี้จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามมาตราการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ และขออนุญาตนำไปเผยแพร่ในเว็ปไซต์ของ
สำนักงานสาธารณสุขต่อไป  

         จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุญาต   
 
     
                             พ.อ.อ.        
           ( บรรจง  อินทร์ขาว ) 
                                                                                    เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
เรียน สาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย 

- เพื่อโปรดทราบ/พิจารณาอนุญาต     อนุญาต 
                               
                                                          

        ( นางสาวพิมพ์ลักษณ์  อมรไชย )               ( นายสุวิทย์ชัย  ทองกูล  ) 
   ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย    สาธารณสุขอำเภอนาจะหลวย 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
                       



 
 

 


